
Modalités d’accès et accessibilité 

    
L’accès à nos formations peut été initiée, soit par l’employeur, soit à l’initiative du salarié 
avec l’accord de ce dernier, soit à l’initiative propre du salarié. 

 
Toutes les informations concernant l’organisation, la visée professionnelle, les prérequis, 
les objectifs, la durée, les contenus, les délais d’accès, les tarifs, les contacts, les 
méthodes mobilisées et les modalités d’évaluation de votre stage sont visibles sur les 
programmes. 

Pour contribuer à l’évolution des pratiques et des organisations, CS Insight Consulting 
propose des formations "sur-mesure"  : 

• Organisées dans vos structures, 
• Adaptées à vos besoins spécifiques, 
• Animées par des consultants expert. 

A réception du devis signé, une fiche client, qui permet de faciliter les échanges 
administratifs est enregistrée. 
L’organisation logistique, technique, pédagogique et financière est établie lors des divers 
échanges entre le service formation et le client. 
 

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 

Nos formations sont éligibles aux personnes en situation de handicap. 

Tous nos formateurs, de par leurs expériences sont sensibilisés aux situations de 
handicaps. 

Pour toute question concernant une situation de handicap, quelle qu’elle soit, et 
pour évaluer et anticiper les aménagements nécessaires à votre participation, 
merci de prendre contact avec Stephen CARAMAN cs@csinsightconsulting.com - 
Tél : 07 68 17 74 51 
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