
ORGANIGRAMME DE 

L'ÉQUIPE 
SALARIÉE DE 

CS Insight 
Consulting 

Appui à l'expertise sur les contenus 
de formation, appui à la promotion 
et à la communication des actions 

de formation concernant leurs 
domaines de référence 

CHARGÉ 
D’ADMINISTRATION 

ET DE 
COMMUNICATION 

Suivi administratif 
(inscription, convocation, 
attestation, facturation) 

ÉQUIPE DE 
FORMATEURS 
INTERNES 

STEPHEN 
CARAMAN 

PDG 
Co-construction et 

validation de la stratégie 
de formation 

COORDINATEUR SANTÉ ET 
RÉFÉRENT HANDICAP 
Orientation et conseils pour les 

personnes en situation 
de handicap (PSH) 

COORDINATEUR EMPLOI, 
ET FORMATION,  

Ingénierie pédagogique 
et financière des formations / 
relations avec les prestataires 
de formation / coordination 

de la formation  
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